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ZAKON

0 PLACAMA | NAKNADAMA POLICIJSKIH SLUZBENIKA FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE
I. OSNOVNE ODREDBE
Clan 1.

Ovim zakonom ureduju se place, platni razredi i koeficijenti za platne razrede policijskih sluzbenika Federacije Bosne i
Hercegovine, naknade, kao i druga pitanja koja se odnose na primanja policijskih sluzbenika te primjena ovog zakona
u kantonima.

Clan 2.

Pojmovi koristeni u ovom zakonu imaju sljedeée znacenje:

1) "policijski sluzbenik", u smislu ovog zakona, smatra se policijski sluzbenik organa unutrasnjih poslova Federacije
Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: organ unutrasnjih poslova);

2) "radno mjesto" je pozicija utvrdena aktom o unutrasnjoj organizaciji Federalnog ministarstva unutrasnjih poslova (u
daljnjem tekstu: Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji), na koje se rasporeduje policijski sluzbenik;

3) "osnovica za obracun place" predstavlja novcani iznos u konvertibilnim markama (u daljnjem tekstu: KM) koji se
koristi za odredivanje osnovne place;

4) "platni razred" predstavlja razvrstavanje radnih mjesta utvrdenih u Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji, odredene
pozicije radi odredivanja iznosa osnovne place policijskog sluzbenika;

5) "koeficijent" predstavlja brojcanu vrijednost koja se iskazuje arapskim brojevima za svaku poziciju radnog mjesta
koje su razvrstane u platne razrede organa unutrasnjih poslova za utvrdivanje visine osnovne plade;

6) "nocni rad", u smislu ovog zakona, rad je izmedu 22 sata uvecer i 7 sati ujutro;
7) "prekovremeni rad" je rad duzi od punog radnog vremena utvrden Zakonom o policijskim sluzbenicima Federacije
Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 27/05 i 70/08 - u daljnjem tekstu: Zakon o policijskim

sluzbenicima).

Clan 3.

Finansijska sredstva za place, naknade i druga primanja policijskih sluzbenika osiguravaju se u budzetu Federacije
Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: budzet).

Vlada Federacije Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Vlada Federacije) ¢e radi nesmetanog funkcioniranja organa
vlasti Federacije za korisnike budZeta na koje se odnosi ovaj zakon utvrditi jedinstveni isplatni koeficijent za obracun
placa u odredenom postotku za fiskalnu godinu ukoliko to zahtijeva odrzavanje makroekonomske stabilnosti u



skladu sa Zakonom o budzetima u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 19/06, 76/08,
5/09, 32/09, 9/10i 36/10, u daljnjem tekstu: Zakon o budzetu).

Clan 4.

Pri odredivanju iznosa plaée i naknada za policijske sluzbenike postivat Ce se sljedeca nacela:
1) ista placa za isti ¢in policijskog sluzbenika,

2) transparetnost: prilikom objavljivanja javnog konkursa ili oglasa za popunu slobodnih radnih mjesta policijskog
sluzbenika obavezno se objavljuje podatak o pripadajucoj osnovnoj neto plaéi za oglasena radna mjesta.

Il. PLACE | DODACI

Clan 5.

Placa policijskog sluzbenika utvrduje se u bruto i neto iznosu.
Placa u bruto iznosu obuhvaca neto placu, poreze i doprinose.

Vlada Federacije ¢e propisati obrazac, izgled liste i nacin prikaza obracuna place u roku od 30 dana od dana stupanja
na snagu ovog zakona.

Clan 6.

Osnovnu placu policijskog sluzbenika odreduje osnovica iz ¢lana 8. ovog zakona pomnozena sa koeficijentom
platnog razreda iz ¢lana 9. ovog zakona i iznos povedanja ostvaren po osnovu radnog staza iz ¢lana 7. stav 3. ovog
zakona.

Osnovna placa obracunava se i iskazuje mjesecno za puno radno vrijeme, prema radnom mjestu i odgovaraju¢em
platnom razredu.

Osnovna pla¢a ne moze biti manja od 70 % od prosjecne neto place isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine (u
daljnjem tekstu: Federacija) prema posljednjem objavljenom statistickom podatku.

U slucaju da mnozenjem utvrdene osnovice i pripadajuceg koeficijenta osnovna placa iznosi manje od 70 % od
prosjecne place, policijskom sluzbeniku ce se isplatiti pla¢a u navedenom postotku.

Ukoliko policijski sluzbenik radi sa nepunim radnim vremenom, u skladu sa posebnim zakonom ili drugim propisom,
odredit ¢e se srazmjerno vremenu provedenom na radu.

Puno radno vrijeme policijskog sluzbenika je 40 sati sedmicno.

Clan 7.

Placa policijskog sluzbenika veZe se uz njegov ¢in.
Sastavni dio place policijskog sluzbenika ¢ini osnovna placa iz ¢lana 6. stav 1. ovog zakona, dodatak na placu iz ¢lana
10. ovog zakona i naknada za prekovremeni rad, rad u neradne dane, no¢ni rad i rad u dane drzavnih praznika iz

¢lana 16. ovog zakona.

Placa iz stava 2. ovog Clana se povecava za 0,5 % za svaku punu godinu radnog staza, s tim da ukupno povecanje ne



moze biti ve¢e od 20 %.

Clan 8.

Visina osnovice za obracun place utvrduje se na osnovu najnize neto satnice dogovorene izmedu Vlade Federacije i
sindikata na nacin da se najniZa neto satnica mnozi sa fondom radnih sati u mjesecu.

Osnovica iz stava 1. ovog clana za obracun place se utvrduje prije donosSenja budzeta za narednu fiskalnu godinu, a
primjenjuje se od 1. januara za svaku narednu godinu koja se uskladuje sa Zakonom o budzetu, odnosno sa

raspolozivim sredstvima za potrebe iz ¢lana 3. ovog zakona.

Ukoliko se Vlada Federacije i sindikat ne dogovore o osnovici iz stava 1. ovog ¢lana, ranije dogovorena osnovica
ostaje na snazi do dogovora Vlade Federacije i sindikata a najduze 90 dana.

Clan 9.

Koeficijent za obracun place policijskog sluzbenika utvrduje se prema platnom razredu koji je vezan za Cin i to:

PLATNI RAZRED CINOVI KOEFICIJENTI
I glavni generalni inspektor policije 8.20
I generalni inspektor policije 6.95
1l glavni inspektor 5.90
\% samostalni inspektor 4.90
\ ViSi inspektor 4.30
\ inspektor 4.00

VI mladi inspektor 3.60

Vil stariji narednik 3.30

IX narednik 3.10

X stariji policajac 2.90

Xl policajac 2.70
Clan 10.

Policijski sluzbenik ima pravo na poseban dodatak na plac¢u u iznosu do 30 % od osnovne plaée policijskog
sluzbenika bez dijela place po osnovu radnog staza iz ¢lana 7. stav 3. ovog zakona.

Policijski sluzbenik rasporeden na poslove i zadatke u Specijalnoj policijskoj jedinici ima pravo na poseban dodatak
na placu u iznosu do 50 % od osnovne place policijskog sluzbenika, bez dijela place po osnovu radnog staza iz ¢lana
7. stav 3. ovog zakona.

Dodatak iz stava 1. ovog ¢lana utvrduje zavisno od rizika, odgovornosti, slozenosti ili posebnih radnih uvjeta na
odredenim radnim mjestima direktor Federalne uprave policije (u daljnjem tekstu: direktor policije).

Za radna mjesta policijskih sluzbenika Policijske akademije, za dodatak iz stava 1. ovog ¢lana odlucuje federalni
ministar unutrasnjih poslova (u daljnjem tekstu: federalni ministar).



Uz dodatak iz stava 1. ovog ¢lana u posebnim okolnostima, federalni ministar moze na prijedlog direktora policije
utvrditi vedi trajni dodatak za pojedina radna mjesta u iznosu 10 % od osnovne place policijskog sluZbenika.

Clan 11.

Na osnovu izuzetnih i objektivno ocijenjenih radnih rezultata policijskog sluzbenika, direktor policije moze odluciti o
jednokratnom dodatku na placu tom sluzbeniku do 30 % od osnovne place, a za policijskog sluzbenika Policijske
akademije odlucuje federalni ministar.

Dodatak iz stava 1. ovog ¢lana moze se isplatiti policijskom sluzbeniku dva puta u toku jedne kalendarske godine.

I1l. OBRACUN I ISPLATA PLACE

Clan 12.

Placa policijskog sluzbenika se obracunava za jedan mjesec unatrag, a isplacuje za prethodni mjesec u skladu sa
Zakonom o radu ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 43/99, 32/00 i 29/03) i Zakonom o izvrSenju budzeta
Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 81/09, u daljnjem tekstu: Zakon o izvrSenju
budzeta).

Placa iz stava 1. ovog ¢lana utvrduje se rjeSenjem koje donosi direktor policije, odnosno federalni ministar.

Rjesenje iz stava 2. ovog ¢lana sadrzi licne podatke policijskog sluzbenika, ¢in, radno mjesto na koje je postavljen,
platni razred i sve elemente koji su uzeti u obzir za utvrdivanje visine place.

Podaci o pla¢éama policijskih sluzbenika su javni.

IV. NAKNADE

Clan 13.

Policijski sluzbenik ima pravo na naknade utvrdene u odredbama ¢l. 14.- 28. ovog zakona.

1. Naknada zbog bolesti ili invalidnosti

Clan 14.

Policijski sluzbenik ima pravo na naknadu place za vrijeme privremene sprijeCenosti za rad (bolovanje) do 42
kalendarska dana u visini netoplace iz prethodnog mjeseca.

Naknada place za bolovanje preko 42 dana iz stava 1. ovog ¢lana ostvaruje se po propisu kantona kojim se ureduje
naknada za ovo bolovanje, s tim da razliku do pune place ispladuje Federalna uprava policije (u daljnjem tekstu:
Uprava policije), odnosno Federalno ministarstvo unutrasnjih poslova (u daljnjem tekstu: Federalno ministarstvo) u
kojem se policijski sluzbenik nalazi u radnom odnosu.

Clan 15.



U slucaju nastanka teske invalidnosti ili teSke bolesti policijskog sluzbenika ili ¢lana njegove uze porodice, ispladuje se
jednokratna novcana pomoc u visini od dvije prosjecne neto plaée ispla¢ene u Federaciji prema posljednjem
objavljenom statistickom podatku.

2. Naknada za prekovremeni rad, rad u neradne dane, no¢ni rad i rad u dane drzavnih praznika

Clan 16.

U sluéaju prekovremenog rada, rada u neradne dane, noénog rada i rada u dane drzavnih praznika, policijski
sluzbenik ima pravo na naknadu osnovne place srazmjerno vremenu trajanja tog rada uvecanu za postotak utvrden
Zakonom o policijskim sluzbenicima ili Kolektivnim ugovorom za zaposlene u Federalnom ministarstvu (u daljnjem
tekstu: Kolektivni ugovor).

Obracun naknade iz stava 1. ovog ¢lana vrsi se od osnovne plaée bez dijela place po osnovu radnog staza.

U prekovremeni rad ne ulazi no¢ni rad.

3. Naknada za privremeni interni premjestaj

Clan 17.

Policijski sluzbenik koji je prema ¢lanu 64. Zakona o policijskim sluzbenicima premjesten na drugo radno mjesto koje
je 70 km ili vise udaljeno od njegovog trenutnog radnog mjesta ima pravo da uz osnovnu placu koja je odredena u
skladu sa ¢lanom 6. stav 1. ovog zakona i pravo na naknadu za privremeni interni premjestaj, koja se sastoji od:

1) naknade troskova za odvojeni Zivot i

2) naknade za odgovarajuéi smjestaj.

Pravo na naknadu iz stava 1. ovog ¢lana ne ostvaruje policijski sluzbenik koji je premjesten po licnom zahtjevu, kao i
policijski sluzbenik koji je prvi put rasporeden na radno mjesto.

4. Otpremnina u slucaju otpusta zbog viska policijskih sluzbenika

Clan 18.

U slucaju otpusta zbog viska policijskih sluzbenika u skladu sa zakonom, otpusteni policijski sluzbenik koji ima do 15
godina penzijskog staza ima pravo na otpremninu koja odgovara iznosu place koju je primio u vrijeme kada je
proglasen viskom, obracunate za period od pet mjeseci.

Otpremnina iz stava 1. ovog ¢lana iznosi 10 mjesecnih placa za policijske sluzbenike koji imaju preko 15 godina
penzijskog staza kao policijski sluzbenici.

5. Naknada za troskove sahrane i za slucaj smrti

Clan 19.



Policijski sluzbenik koji u toku vrsenja duznosti izgubi Zivot, sahranjuje se na mjestu koje odredi njegova porodica na
troSak Uprave policije, odnosno Federalnog ministarstva, koji se sastoji od sljedeceg:

1) prijevoz posmrtnih ostataka na mjesto ukopa;

2) putne troskove za dva prateda lica;

3) grobnicu, ukoliko nije ve¢ osigurana na drugi nacin;

4) druge uobicajene troskove u iznosu koji odreduje nadlezni organ.

U slucaju smrti policijskog sluzbenika van vrSenja sluzbene duznosti, porodici policijskog sluzbenika isplacuju se
troskovi sahrane u visini od Cetiri prosjecne neto plade isplacene u Federaciji prema posljednjem objavljenom

statistickom podatku.

Ukoliko u Upravi policije, odnosno Federalnom ministarstvu rade dva ili viSe ¢lanova porodice, troskovi sahrane iz
stava 1. ovog ¢lana isplacuju se samo jednom zaposlenom clanu porodice.

Porodica koju je preminuli policijski sluzbenik izdrzavao ima pravo na jednokratnu finansijsku pomo¢ u iznosu
posljednje neto plaée koju je policijski sluzbenik ostvario uvecane Sest puta.

Naknada iz stava 2. ovog ¢lana isplacuje se u slucaju smrti ¢lana uze porodice policijskog sluzbenika.

¢lan 20.

Clanom uze porodice policijskog sluzbenika, u smislu ovog zakona, smatraju se bra¢ni i vanbra¢ni drug ako Zive u
zajednickom domacinstvu, dijete (bracno, vanbracno, usvojeno, pastorce i dijete bez roditelja uzeto na izdrzavanje do
18. godine, odnosno do 26. godine Zivota ako se nalazi na redovnom $kolovanju i nije u radnom odnosu, a djeca
nesposobna za rad bez obzira na dob), roditelji (otac, majka, ocuh, macéeha i usvojitelji) pod uvjetom da Zive u
zajednickom domadinstvu sa policijskim sluzbenikom, braca i sestre bez roditelja do 18., odnosno do 26. godine ako
se nalaze na redovnom Skolovanju i nemaju drugih prihoda, vec ih korisnik naknade stvarno izdrzava ili je obaveza
njihovog izdrzavanja zakonom utvrdena, a ako su nesposobni za rad, bez obzira na dob, pod uvjetom da sa njima Zivi
u zajednickom domacinstvu i unucad ako nemaju roditelja i Zive u zajednickom domadinstvu sa policijskim
sluzbenikom.

6. Pravo na osiguranje od posljedica nesretnog slucaja

Clan 21.

Policijski sluzbenik ima pravo na osiguranje od posljedica nesretnog slucaja s uklju¢enim rizikom od prirodne smrti za
vrijeme trajanja radnog odnosa.

Visina osiguranja po ovoj osnovi odreduje se prema polisi osiguranja od posljedica nesretnog slucaja, odnosno polisi
osiguranja od prirodne smrti.

Ugovor o osiguranju s osiguravaju¢om kuc¢om zakljucuje direktor policije, odnosno federalni ministar za sve policijske
sluZbenike u skladu sa Kolektivnim ugovorom.

7. Troskovi javnog prijevoza na posao i sa posla

Clan 22.



Policijskom sluzbeniku kojem nije organiziran sluzbeni prijevoz na posao i s posla, a Cije je mjesto stanovanja od
mjesta rada udaljeno najmanje 2 km, pripada naknada za troskove prijevoza u visini mjesecne karte, gradskog,
prigradskog i medugradskog saobracaja.

U medugradski saobracaj spadaju mjesta koja su udaljena od mjesta rada do 70 km.

Policijskom sluzbeniku koji radi u smjenama pripada pravo na naknadu troskova prijevoza u visini cijene dnevne
(povratne) karte shodno broju dolazaka na posao i odlazaka sa posla.

8. Naknada za obrok (bonovi za rucak)

Clan 23.

Policijski sluzbenik ima pravo na naknadu za obrok (bonovi za rucak) za vrijeme rada samo za dane prisustva na
poslu.

Policijski sluzbenici rasporedeni u organizacionim jedinicama Federalnog ministarstva ostvaruju pravo iz stava 1. ovog
¢lana u obliku naknade za ishranu za vrijeme rada (topli obrok) u iznosu od 1 % prosjecne place u Federaciji prema

posljednjem objavljenom statistickom podatku.

Policijski sluzbenici rasporedeni u Specijalnoj policijskoj jedinici, pored prava iz stava 2. ovog ¢lana, ostvaruju pravo
na obrok u restoranu Specijalne policijske jedinice.

Pravo na naknadu iz st. 1., 2. i 3. ovog ¢lana ne ostvaruje se u slucaju odsustvovanja sa posla po bilo kom
opravdanom ili neopravdanom osnovu (sluzbeni put, pla¢eno odsustvo, odsustvo zbog bolesti i slicno).

9. Regres

Clan 24.

Policijski sluzbenik ima pravo na naknadu na ime regresa za koristenje godisnjeg odmora u visini 50 % prosjecne
neto plaée u Federaciji prema posljednjem objavljenom statistickom podatku.

Pravo na regres iz stava 1. ovog ¢lana ima svaki policijski sluzbenik koji u toku tekuée kalendarske godine ima pravo
na godisnji odmor.

10. Otpremnina

Clan 25.

Policijski sluzbenik ima pravo na otpremninu prilikom odlaska u penziju u visini svojih pet ostvarenih prosjecnih neto
placa isplacenih u prethodnih pet mjeseci.

11. Naknada za sluzbeni put

Clan 26.



Policijski sluzbenik ima pravo na naknadu za troskove sluzbenog putovanja na podrucju Federacije, odnosno Bosne i
Hercegovine kao i za putovanja u inozemstvo, na koje se upucuje na izvrsavanje sluzbenog zadatka.

Za odredivanje visine i uvjeta za ostvarivanje naknade za troskove sluzbenog putovanja, primjenjuje se propis kojim
je uredeno navedeno pitanje za drzavne sluzbenike i namjestenike u federalnim organima uprave.

12. Naknada za odvojeni zivot od porodice i smjestaj u mjestu rada

Clan 27.

Policijski sluzbenik Cije je mjesto prebivalista udaljeno vise od 70 km od mjesta rada ima pravo na naknadu troskova
smjestaja u mjestu rada u iznosu i na nacin koji Vlada Federacije utvrdi za drzavne sluzbenike i namjestenike.

13. Druge naknade

Clan 28.

Policijski sluzbenik ima pravo i na druge naknade utvrdene Kolektivnim ugovorom.

V. DONOSENJE RJESENJA | PRAVILNIKA O PLACAMA

Clan 29.

Naknade i druga materijalna prava predvidena u odredbama ¢l.: 15, 16., 17., 18., 19., 22., 25. i 27. ovog zakona
ostvaruju se donoSenjem rjesenja.

Rjesenje iz stava 1. ovog ¢lana donosi direktor policije, odnosno federalni ministar.

€lan 30.

Federalni ministar ¢e na prijedlog direktora policije, a uz saglasnost Federalnog ministarstva finansija, donijeti
pravilnik o placama i naknadama policijskih sluzbenika u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog zakona.

V1. PRIMJENA ZAKONA U KANTONIMA

Clan 31.

Visina i nacin ostvarivanja plaéa, naknada, dodataka na placu, koeficijenti i platni razredi policijskih sluzbenika u
kantonalnim ministarstvima unutrasnjih poslova (u daljnjem tekstu: kantonalna ministarstva), utvrdit ce se
kantonalnim propisom koji ¢e sadrzavati nacela iz ¢lana 4. ovog zakona i biti uskladen sa ¢lanom 3. stav 2.i ¢l. 6., 7. i
9. ovog zakona.

Koeficijenti i platni razredi iz stava 1. ovog ¢lana vezuju se za ¢in koji ima policijski sluzbenik.

Clan 32.



Finansijska sredstva za plade i naknade policijskih sluzbenika kantonalnih ministarstava unutrasnjih poslova
osiguravaju se u budzetu kantona.

Clan 33.

Kanton ce svojim propisom uz saglasnost sindikata propisati koeficijente za radna mjesta, s tim da osnovna placa za
ista ili slicna radna mjesta u kantonu ne moze prijec¢i 90% od place za takva radna mjesta na federalnom nivou.

Propisom iz stava 1. ovog ¢lana ako se ne usaglase sa sindikatom u roku od 90 dana ne mogu se utvrditi koeficijenti
u vrijednosti manjoj od 80% od koeficijenata propisanih propisima na federalnom nivou vlasti.

Clan 34.

Dodaci na placu i naknade utvrdene ovim zakonom odnose se i na policijske sluzbenike u kantonalnim
ministarstvima, Ciju visinu i nadin ostvarivanja utvrduje vlada kantona.

€lan 35.

Kantoni su duzni propis iz ¢lana 31. ovog zakona donijeti u roku od 90 dana od dana donosenja ovog zakona.

VII. NADZOR NAD PRIMJENOM OVOG ZAKONA

Clan 36.

Nadzor nad primjenom ovog zakona vrsi Federalno ministarstvo i Federalno ministarstvo finansija, svako u okviru
svojih nadleznosti.

VIIl. KAZNENE ODREDBE

Clan 37.

Novcanom kaznom u iznosu od 500,00 KM do 2.000,00 KM bit ¢e kaznjen za prekrsaj direktor policije ako:
1) ne odredi placu policijskom sluzbeniku u skladu sa njegovim ¢inom (Clan 7. stav 1.);

2) ne odredi dodatak na placu u skladu sa ¢lanom 10. ovog zakona;

3) ne donese rjesenje o placi (¢lan 12. stav 2.);

4) odredi naknade suprotno ¢l. 14.-28. ovog zakona;

5) ne predlozi pravilnik o placama i naknadama (¢lan 30.).

Clan 38.

Novcanom kaznom u iznosu od 500,00 KM do 2.000,00 KM bit ¢e kaznjen za prekrsaj federalni ministar ako:

1) ne odredi placu policijskom sluzbeniku u skladu sa njegovim ¢inom (¢lan 7. stav 1.);



2) ne odredi dodatak na placu u skladu sa ¢clanom 10. ovog zakona;
3) ne donese rjesenje o placi (¢lan 12. stav 2.);

4) odredi naknade suprotno ¢l. 14.- 28. ovog zakona;

5) ne donese pravilnik o placama i naknadama (¢lan 30.).

IX. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 39.

Odredbe ¢l. 23. i 24. ovog zakona pocet Ce se primjenjivati narednog mjeseca od dana potpisivanja izmjena i dopuna
Kolektivnog ugovora, kojim su regulirane ove naknade.

Clan 40.

Danom stupanja na snagu ovog zakona prestaju da vaze:

1) odredbe Zakona o policijskim sluzbenicima Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
27/05 i 70/08) koje se odnose na place, dodatke i ostale naknade ako su drugacije uredene ovim zakonom;

2) odredbe Uredbe o placama i naknadama policijskih sluZzbenika Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine
Federacije BiH", broj 11/09) koje se odnose na plaée i naknade ako su drugacije uredene ovim zakonom.

Clan 41.

Ovaj zakon stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".

Predsjedavajudi
Doma naroda
Parlamenta Federacije BiH
Stjepan Kresi¢, s. r.

Predsjedavajudi
Predstavnickog doma
Parlamenta Federacije BiH
Safet Softi¢, s. r.



