Javni konkurs za izbor policijskih sluzbenika u
¢inu “policajac” i u ¢inu “mladi inspektor” u
Federalnoj upravi policije

Na osnovu ¢lana 49. stav 1. Zakona o policijskim sluzbenicima Federacije Bosne i
Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije BiH* br.: 27/05, 70/08, 44/11 1 13/18), ¢lana 3.1 5.
Pravilnika o nacinu i rasporedu testiranja kandidata i sistemu bodovanja u procesu odabira
policijskih sluzbenika, broj 09-8822 od 11.08.2016. godine, Odluke o popuni upraznjenih
radnih mjesta policijskih sluzbenika u pocetne Cinove u Federalnoj upravi policije putem
Javnog konkursa, broj: 09-19/1-30-2-279 od 19.05.2020. godine i broj: 09-19/1-30-2-279/20
od 28.05.2020. godine i RjeSenja o formiranju Komisije za izbor, broj: 09-19/1-30-2-290 od
21.05.2020. godine i broj: 09-19/1-30-2-290/20 od 28.05.2020. godine, Komisija za izbor
raspisuje:

JAVNI KONKURS
za izbor policijskih sluzbenika u ¢inu ,,policajac® i u ¢inu ,,mladi inspektor
u Federalnoj upravi policije
I
(Broj slobodnih radnih mjesta)
Federalna uprava policije vrsi prijem 88 policijskih sluzbenika i to:
e u cinu «policajac» 80 izvrSilaca, i to:

SEKTOR UNIFORMIRANE POLICIJE - 40 izvrsilaca,

SPECIJALNA POLICIJSKA JEDINICA -40 izvrsilaca,

e ucinu,,mladi inspektor® 8izvrsilaca,u okviru slijede¢ih organizacionih jedinica:
TERENSKI URED MOSTAR ZA PODRUCJE HERCEGOVACKO-
NERETVANSKOG KANTONA, ZAPADNOHERCEGOVACKOG KANTONA,
KANTONA 10 I UNSKO-SANSKOG KANTONA

o DetaSman Mostar za podrucje Hercegovacko-neretvanskog kantona i

Zapadnohercegovackog kantona — 1 izvrSilac
o Deta$man Livno za podruéje Kantona 10 Livno — 1 izvrSilac
e Detasman Biha¢ za podrudje Unsko-sanskog kantona — 3 izvrSioca.

TERENSKI URED TUZLA ZA PODRUCJE TUZLANSKOG I POSAVSKOG

KANTONA - 3 izvrSioca.



I
(Opéi i posebni uslovi za zaposljavanje)

Za zasnivanje radnog odnosa policijskih sluzbenika shodno ¢lanu 46. Zakona o policijskim
sluzbenicima Federacije Bosne 1 Hercegovine, kandidati moraju ispunjavati sljedece:

Opéi uslovi:

=

drzavljanstvo Bosne i Hercegovine,

starosna dob izmedu 18 i 35 godina Zivota,

3. najmanje IV stepen Skolske spreme za ¢in policajac, a najmanje VI stepen Skolske
spreme za ¢in mladi inspektor,

4. ljekarsko uvjerenje ne starije od tri mjeseca, kao dokaz o fizi¢koj i psihickoj
sposobnosti za rad,

5. da nije otpusten/a iz institucija drzavne uprave ili iz vojne sluzbe u Bosni i
Hercegovini, kao rezultat disciplinske sankcije,

6. da protiv njega/nje nije pokrenut krivi¢ni postupak i da nije izreCena pravomocéna
kazna zatvora za krivicno djelo, osim za krivi¢na djela protiv sigurnosti saobracaja, u
skladu sa kriviénim zakonodavstvom,

7. da nije optuzen/a od Medunarodnog krivicnog Tribunala za bivSu Jugoslaviju i da se

nije odbio/la pojaviti pred Tribunalom.

N

Shodno ¢lanu 133. Zakona o policijskim sluzbenicima Federacije Bosne i Hercegovine, osobe
kojima je UN/IPTF odbio certifikaciju mogu se prijaviti na Javni konkurs i izuzimaju se iz
primjene kriterija koji se odnose na starosnu dob kandidata, tacka b) ¢lana 46. Zakona o
policijskim sluzbenicma Federacije Bosne i Hercegovine.

Iste su duzne u pisanoj formi iznijeti razloge odbijanja certifikacije te dostaviti primjerak
relevantnog dokumenta UN/IPTF kojim se potvrduje odbijanje certifikacije.

Posebni uslovi:

1. daima vazecu vozacku dozvolu ,,B* kategorije, izdatu u BiH (original ili ovjerena fco
potvrde o poloZenom vozackom ispitu ,,B kategorije, ukoliko vozacka dozvola nije
izdata),

da polozi test opéeg znanja 1 pisani rad,

da ispunjava fizicke sposobnosti,

da ispunjava zdravstvene sposobnosti,

da ispunjava psiholoske sposobnosti,

da polozi i drugi test koji policijski organ smatra potrebnim ili opravdanim.

oaklrwn

i
(Dokumentacija, rok i mjesto prijavljivanja)
Uz prijavu na Javni konkurs kandidati dostavljaju sljede¢e dokumente:

1. dokaz o drzavljanstvu BiH — Uvjerenje o drzavljanstvu BiH u originalu ili ovjerenoj
fco, ne starije od 6 mjeseci.



2. 1izvod iz mati¢ne knjige rodenih u originalu ili ovjerenoj fco.

3. dokaz o zavrSenom IV stepenu S§kolske spreme za ¢in policajac, a najmanje VI
stepenu Skolske spreme za ¢in mladi inspektor (ovjerena fco diplome ne starija
od 3 mjeseca, a nostrificirana diploma ukoliko $kola nije zavrSena u Bosni i
Hercegovini).

4. izjava kandidata ovjerena od strane nadleznog organa da kandidat nije otpusten iz
organa drzavne sluzbe, kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti u
BiH ili iz vojne sluzbe. Navedena izjava je obavezna za sve kandidate.

5. izjava kandidata ovjerena od strane nadleznog organa da kandidat nije obuhvacen
odredbama c¢lana IX. stav 1. Ustava BiH.

6. ovjerena fco vozacke dozvole za upravljanje vozilima ,,B* kategorije, (original ili
ovjerena fco potvrde o polozenom vozackom ispitu ,,B* kategorije, ukoliko vozacka
dozvola nije izdata).

7. uvjerenje o nevodenju krivicnog postupka izdato od nadleznog suda (ne starije od tri
mjeseca).

Prijava na konkurs sa potrebnim dokumentima obavezno se podnosi na posebnom
prijavnom obrascu koji se moze preuzeti na web stranici Federalne uprave policije ili u
Pisarnici FUP-a, u roku od 30 dana od dana objavljivanja Javnog konkursa. Navedeni prijavni
obrazac mora biti svojeru¢no potpisan od strane osobe koja se prijavljuje.

Kandidati dostavljaju potrebnu dokumentaciju obavezno u zatvorenoj koverti, neposredno
predajom na Pisarnicu Federalne uprave policije ili preporu¢enom postom na adresu
Federalno ministarstvo unutrasnjih poslova — Federalno ministarstvo unutarnjih poslova,
Federalna uprava policije, ul. Mehmeda Spahe broj 7, 71000 Sarajevo, uz obaveznu naznaku
za: ,,Komisija za izbor policijskih sluZzbenika za ¢in ,,policajac* i ¢in ,,mladi inspektor* u
Federalnoj upravi policije®.

Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave, kao i kopije traZzene dokumentacije,
koje nisu ovjerene, nece se uzimati u razmatranje. Izjave kandidata, navedene pod
tatkom 4. i 5., moraju biti potpune, u skladu sa tekstom konkursa. Dostavljena
dokumentacija se ne vraca kandidatima. Kandidati ne trebaju dostavljati
dokumentaciju koja nije traZena konkursom (kursevi, do§kolovanja i sl.)

Napomena:

Komisija ¢e za op¢i uvjet koji se odnosi na ¢injenicu krivicnog kaznjavanja iz ¢l. 46. stav 1.
tacka g) Zakona o policijskim sluZbenicima Federacije BiH, utvrditi naknadno po sluzbenoj
duZznosti 1 to za kandidate koji su uspjesno zavrsili sva testiranja 1 koji su predlozeni za
popunu upraznjenih radnih mjesta.

Ljekarsko uvjerenje, kao op¢i uvjet, odnosno potvrdu zdravstvene sposobnosti prilozit ¢e
kandidati koji su predloZeni za popunjavanje upraznjenih radnih mjesta i isti snose trosSkove
ljekarskog pregleda. Ljekarski pregled ¢e se obavezno izvrsiti u Javnoj ustanovi Zavod za
zdravstvenu zastitu zaposlenika MUP-a Kantona Sarajevo.

Prilikom odabira kandidata rukovodilac Federalne uprave policije ¢e se rukovoditi 1
odredbama ¢lana 4. Zakona o policijskim sluzbenicima Federacije Bosne i Hercegovine,
kojim je propisano da: ,,Struktura policijskih sluzbenika u policijskom organu odrazava
nacionalnu strukturu stanovniStva FBiH prema popisu stanovniStva iz 1991. godine* i ¢lana



11. Zakona o unutra$njim poslovima Federacije Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine
Federacije BiH*, broj 81/14).

Nijedna prijava nece biti izuzeta iz razmatranja na osnovu pola, rase, boje koze, jezika,
religije, politickog ili drugog ubjedenja, nacionalnog ili socijalnog porijekla, pripadnosti
nacionalnim manjinama, imovine, rodenja ili drugog statusa kandidata.

v

(Vrste testova koje kandidati polazu)

Kandidati koji blagovremeno dostave potpune prijave i dokazu da ispunjavaju opce i posebne
uslove, imaju pravo pristupa testiranju, koje u skladu sa ¢lanom 51. Zakona o policijskim
sluzbenicima Federacije BiH ukljucuje sljedece:

ko E

test opéeg znanja, ukljucujuéi pisani rad,

test fizicke sposobnosti,

ljekarski pregled,

psiholoski pregled, ukljucujuéi test i razgovor,

drugi test koji policijski organ smatra potrebnim ili opravdanim.

Kandidat koji ne ostvari eliminacioni prag bodova na jednom od testova, testovi iz tacke a) i
b) ili se utvrdi da ne zadovoljava kriterije na testovima pod c) i d), iskljucuje se iz daljeg
procesa odabira (nakon svakog pojedina¢nog testa sukcesivno).

Test opéeg znanja za €in ,,policajac* obuhvatit ¢e pitanja iz sljedecih oblasti:

Ustavno uredenje Bosne i Hercegovine i1 Federacije Bosne i Hercegovine,

Zakon o unutrasnjim poslovima Federacije Bosne 1 Hercegovine (,,SluZbene novine
Federacije BiH®, broj: 81/14),

Zakona o policijskim sluzbenicima Federacije Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine
Federacije BiH®, br.: 27/05, 70/08, 44/11 1 13/18), i

Uredba o kancelarijskom poslovanju organa uprave i sluzbi za upravu u Federaciji
Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije BiH, broj: 20/98).

Test opceg znanja za €in ,,mladi inspktor* obuhvatit ¢e pitanja iz sljedecih oblasti:

Ustavno uredenje Bosne 1 Hercegovine 1 Federacije Bosne 1 Hercegovine,

Zakon o unutra$njim poslovima Federacije Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine
Federacije BiH", broj: 81/14),

Zakon o policijskim sluzbenicima Federacije Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine
Federacije BiH®, br.: 27/05, 70/08, 44/11 i 13/18),

Zakon o upravnom postupku (,,Sluzbene novine Federacije BiH®, br.: 2/98 i 48/99),
Zakon o organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sluzbene
novine Federacije BiH*, broj: 35/05),

Zakon o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH, br.: 26/16 1 89/18),

Krivi¢éni zakon BiH (“Sluzbeni glasnik BiH*, br.: 3/03, 32/03, 37/03, 54/04, 61/04,
30/05, 53/06, 55/06, 32/07, 08/10, 47/14, 22/15, 40/15 i 35/18),

Krivi¢ni zakon FBiH (,,Sluzbene novine FBiH®, broj: 6/03, 37/03, 21/04, 69/04,
18/05, 42/10, 42/11, 59/14, 76/14, 46/16 i 75/17),



e Zakon o krivicnom postupku FBiH (,,Sluzbene novine FBiH*, broj: 35/03, 37/03,
56/03, 78/04, 28/05, 55/06, 27/07, 53/07, 9/09, 12/10, 8/13 i 59/14),

e Uredba o kancelarijskom poslovanju organa uprave i sluzbi za upravu u Federaciji
Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine F BiH*, broj: 20/98).

Kompletna procedura provjere kandidata vrsit ¢e se u skladu sa Pravilnikom o nacinu i
rasporedu testiranja kandidata i sistemu bodovanja u procesu odabira policijskih sluzbenika,
Kriterijima o metodu, nacinu i sistemu bodovanja, testiranja kandidata i provjera fizicke
sposobnosti i Poslovniku o radu Komisije za izbor policijskih sluzbenika u ¢inu ,,policajac* i
u ¢inu ,,;mladi inspektor* u Federalnoj upravi policije, a koji ¢e biti objavljeni na sluzbenim
stranicama Federalne uprave policije (www.fup.gov.ba).

Zdravstvenu sposobnost kandidata, kao sastavni dio testa, ocijenit ¢e mjerodavna zdravstvena
ustanova.

O vremenu i mjestu provjere testa opéeg znanja, kandidati koji ispunjavaju opce uvjete i koji
priloze svu potrebnu validnu dokumentaciju, bit ¢e naknadno obavijeSteni putem telefona,
oglasne ploce u sjedistu, ili web stranice Federalne uprave policije.

Za provjeru fizicke sposobnosti i ljekarski pregled kandidati ¢e biti pozvani samo putem web
stranice Federalne uprave policije 1 oglasne ploce u sjedistu, prema dodijeljenim Siframa za
svakog kandidata.

Kandidati su duzni postupati u skladu s navedenim obavijestima Komisije, jer u sluc¢aju
nepostupanja po pomenutim obavijestima smatrat ¢e se da je kandidat odustao od prijave na
Javni konkurs.

Komisija za izbor ¢e na oglasnoj plo¢i i web stranici Federalne Uprave policije objaviti
Pravilnik o nacinu 1 rasporedu testiranja kandidata i sistemu bodovanja u procesu odabira
policijskih sluZbenika i Kriterije o metodu, nac¢inu i sistemu bodovanja, testiranja kandidata 1
provjera fizicke sposobnosti.

U slucaju da u dostavljenim podacima postoje odredene nejasnoce koje dovode Komisiju za
izbor u dilemu oko ispunjavanja nekih propisanih op¢ih i posebnih uvjeta ovog konkursa,
Komisija za izbor zadrzava pravo da sluzbenim putem zatrazi o tome odgovarajuce
pojasnjenje ili misljenje od nadleznog organa, kao i dostavu odgovarajucih akata kao dokaza.
Ispunjavanje uvjeta utvrdenih ovim konkursom racuna se danom predaje prijave kandidata.

\
(Trajanje obuke i probnog rada)

Osnovna obuka za kadete u ¢inu policajac traje 8 mjeseci na Policijskoj akademiji FMUP-a,
dok za kadete u ¢inu mladi inspektor osnovna obuka traje 6 mjeseci, a po zasnivanju radnog
odnosa probni rad traje ukupno 12 mjeseci. Nakon uspjesno zavrSene obuke kandidati ¢e biti
rasporedeni U organizacione jedinice Federalne uprave policije na radna mjesta raspisana u
konkursu.

KOMISIJA ZA 1ZBOR



