Bosna i Hercegovina . Bosnia and Herzegovina

Federacija Bosne i Hercegovine Sz Federation of Bosnia and Herzegovina
FEDERALNO MINISTARSTVO UNUTRASNJIH POSLOVA = = MINISTRY OF INTERNAL AFFAIRS OF FEDERATION
FEDERALNO MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA - - OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERALNA UPRAVA POLICIJE ’ POLICE ADMINISTRATION
SARAJEVO SARAJEVO

Broj: 09-19/1-30-2-1225
Datum: 09.12.2022. godine

Na osnovu Clana 41. stav (1), a u vezi sa ¢lanom 45. stav (2) Zakona o unutrasnjim
poslovima Federacije Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 81/14) i
Clana 21. Zakona o namjestenicima u organima drZavne sluzbe u Federaciji Bosne i
Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 49/05 i 103/21), a u skladu sa Pravilnikom o
unutrasnjoj organizaciji Federalnog ministarstva unutrasnjih poslova — Federalnog ministarstva
unutarnjih poslova, broj: 01-259 od 10.07.2015. godine, 01-03-02-1-138 od 09.09.2015. godine,
01-03-02-2-15/17 od 04.07.2017. godine, 01-181/18 od 23.01.2019. godine, 01-03-02-2-39/19
od 13.11.2019. godine i 01-03-02-2-101/20 od 09.02.2022. godine, zamjenik direktora
Federalne uprave policije objavijuje

INTERNI OGLAS

za popunu upraznjenih radnih mjesta namjestenika u Federalnoj upravi policije
u sastavu Federalnog ministarstva unutrasnjih poslova -
Federalnog ministarstva unutarnjih poslova

Federalna uprava policijie u sastavu Federalnog ministarstva unutrasnjin poslova —
Federalnog ministarstva unutarnjih poslova vrdi popunu 14 upraznjenih radnih mjesta
namjestenika, u skladu sa €l. 21. | 22. Zakona o namjestenicima u organima drzavne sluzbe u
Federaciji Bosne i Hercegovine.

Popuna se vrsi za radna mjesta:

KABINET DIREKTORA UPRAVE POLICIJE

1. Visi referent — web administrator

Opis poslova

radi na predstavljanju Uprave policije putem web stranice, odrzava i ureduje web stranicu,

fotografira i sacinjava potrebnu fotodokumentaciju | videomaterijale znaéajnih sastanaka,

posjeta i drugih aktivnosti u Upravi policije, priprema prijedloge dizajna promotivnih materijala,
asistira portparolu prilikom organiziranja konferencije za medije, daje ideje za unapredenje web
stranice te radi i druge poslove koje mu odredi neposredni rukovodilac.

Uvjeti za obavljanje poslova:.....SSS, gimnazija ili srednja elektrotehnicka Skola ili
saobracajno-tehnicka 8kola ili masinska tehnicka Skola,
poznavanje rada u softverima za obradu fotografija i videa,
osnovno poznavanje engleskog jezika, poznavanje rada na
radunaru, najmanje 10 mjeseci radnog staza i poloZen

struéni ispit
Vrsta djelatnosti:......................... dopunski poslovi osnovne djelatnosti
Naziv grupe poslova: ............... informaciono-dokumentacioni
Slozenost poslova:.................. djelimi¢no slozeni
Statue {2yralBlR: - voensustsams namjestenik
Pozicija radnog mjesta: ............. visi referent
Broj izvrsiteljas......cummmse 1 (jedan)

Visina pripadajuce neto place: 935,55 KM.
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2. Visi referent — tehnicki tajnik

Opis poslova

vodi raspored poslova direktora Uprave policije, koordinira prijemom materijala i predmeta,

obavlja usmenu komunikaciju s unutrasnjim organizacionim jedinicama Uprave policije i sa

drugim institucijama | organima, prima i prosljeduje telefonske pozive, osigurava prijem, podjelu

| slanje poste te vodi evidenciju o njoj, vodi zapisnik sa sastanaka, vr§i obradu materijala na

kompjuteru i druge poslove koje mu odredi neposredni rukovodilac. Za svoj rad odgovoran je

neposrednom rukovodiocu.

Uvjeti za obavljanje poslova:....SSS - gimnazija, ekonomska $kola, upravna $kola ili druga
srednja Skola, poznavanje rada na racunaru, najmanje
deset mjeseci radnog staZa i polozen struéni ispit.

Vrste djelatnosti: ....................... dopunski poslovi osnovne djelatnosti
Naziv grupe poslova: ................ administrativno-tehnicki poslovi
Slozenost poslova: .................. djelimi¢no slozeni

Status izvrsitelja: ....................... namjestenik

Pozicija radnog mjesta: ............. visi referent

Broj izvrsitelja: ......... ... ... 1 (jedan)

Vigsina pripadajuce neto plac¢e: 935,55 KM.

SEKTOR ZA ADMINISTRACIJU

Odsjek za pravne i kadrovske poslove
3. Visi referent za vodenje kadrovskih evidencija

Opis poslova

Vodi | odrzava propisane evidencije iz kadrovske oblasti za policijske sluzbenike, drzavne
sluzbenike i namjestenike, ¢uva i upotpunjava personalnu dokumentaciju zaposlenih u Upravi
policije, evidentira sve nastale promjene koje se odnose na kadrovske evidencije, vodi
evidenciju penzijskog staza, raspored na poslove i zadatke, ocjene o radu i sluzbenom zvanju i
¢inovima, o izre€enim disciplinskim mjerama i kaznama, stara se o obradi podataka iz
kadrovske evidencije, vodi i azurira personalne dosjee i maticnu knjigu uposlenih, stara se i
sreduje pasivnu arhivu personalnih dosjea; podnosi prijave | odjave zaposlenih penzionom i
zdravstvenom fondu, obavlja administrativne poslove u vezi s evidencijama te obavlja druge
poslove u skladu sa zakonom, koje mu odredi neposredni rukovodilac.

Uvjeti za obavljanje poslova:.......... SSS - gimnazija ili ekonomska ili srednja upravna $kola,
poznavanje rada na raéunaru, najmanje deset mjeseci
radnog staza i poloZen strucni ispit.

Vrsta djelatnosti: ........................... dopunski poslovi osnovne djelatnosti
Naziv grupe poslova: ..................... administrativho-tehnicki

Slozenost poslova:........................ djelimiéno slozeni

Status IEVIBIOCAL ..osvannssmnmaiiss namjestenik

Pozicija radnog mjesta: ................. visi referent

Broj vrSianas. . .ooumwanmmnisas 1 (jedan)

Visina pripadajuce neto place: 935,55 KM.
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Pisarnica

4. Vozac - kurir

Opis poslova

Zavodi pos$tu u dostavne knjige; obavlja dostavu poste iz Uprave policije drugim pravnim i
fiziCkim licima; preuzima i predaje poStu PTT-u i obavlja druge poslove koje odredi neposredni
rukovodilac.

Uvjeti za obavljanje poslova:.......... SSS - srednja upravna $kola, ekonomska $&kola ili
gimnazija, poloZzen vozacki ispit «B» kategorije, najmanje
Sest mjeseci radnog staza.

Vrsta djslatnosll: .o poslovi pomoéne djelatnosti
Naziv grupe poslova: .................... operativno-tehnicki
Slozenost poslova:......................... jednostavni

Status izvrdioca:..........oommmunyusas namjestenik

Pozicija radnog mjesta: .................. referent

Broj IzviSllaca:. ....o.cuannuninan 1 (jedan)

Visina pripadajuce neto place: 900,90 KM.

SEKTOR ZA MATERIJALNO - FINANSIJSKE POSLOVE
Odsjek za materijalno opremanje i investicione poslove

5. Visi referent za opée nabavke

Opis poslova

Obavlja svakodnevnu nabavku potrosnog materijala, sitnog i krupnog inventara, artikala,
ishrane i pi¢a te osigurava i druge nabavke i izvrSenje usluga opce namjene, vodi rauna o
ekonomiénom utrosku ovih materijala i izvr§avanju usluga, o ¢emu vodi odgovarajuce evidencije
i ostvaruje potrebnu kontrolu kod krajnjih korisnika roba, blagovremeno i pravilno obraduje,
likvidira i svojim potpisom potvrduje sve dokumente po kojima je izvrSena nabavka i usluge |
predaje ih u sljede¢u fazu obrade; prikuplja ponude, obraduje ih i daje prijedlog o prihvatanju
najpovoljnijeg ponudaca, obavlja poslove nabavke tehnickih sredstava i druge opreme; utvrduje
azurnost prateée dokumentacije vezane za tu nabavku i poduzima sve potrebne radnje da se
blagovremeno izmire sve finansijske obaveze proistekle iz nabavke roba i izvrSenja usluga,
obavlja kontrolu vodenja svih magacinskih i drugih evidencija, vodi posebnu evidenciju o
datumu nastanka duznicko-povjerilackih odnosa radi osiguranja blagovremenog placanja
faktura, uéestvuje u pripremi i provodenju procedure nabavke u skladu sa Zakonomo javnim
nabavkama; vodi evidenciju o iznosu i koli¢ini nabavljene robe, obavlja i druge poslove i
zadatke koje odredi neposredni rukovodilac.
Uvjeti za obavljanje poslova:.......... SSS - gimnazija ili birotehnitka $kola ili ekonomska ili
srednja upravna $kola, poznavanje rada na racunaru,
najmanje deset mjeseci radnog staza i poloZzen struéni

ispit.
Vrsta djelatnosti: .................cooeeen dopunski poslovi osnovne djelatnosti
Naziv grupe poslova: ...................... ratunovodstveno-materijaini
SloZenost POSIOVA: . ..o rmmrommnsees djelimi¢no sloZeni
Stats IZVISIOtE: ... wumssauisanimion namjestenik

Pozicija radnog mjesta: ................. visi referent



il

Bro] IRviBIacH: ...oovniiiesmanmsii 1 (jedan)
Visina pripadajuée neto place: 935,55 KM.

6. Visi referent — skladistar MTS-a - vozac

Opis poslova

Prima oruZje, eksplozivna sredstva, streljivo | oruznu opremu kao i odjec¢u i obucu policije
na propisno uskladistenje, vodi knjigovodstvene, magacinske i druge potrebne evidencije; izdaje
robu iz magacina krajnjim korisnicima na osnovu propisanih naloga, obavlja kontrolu i popravku
naoruzanja nizeg stepena, obavlja kontrolu s ovlastenim firmama za sloZenije servise
naoruzanja, montira i ukucava podatke na naoruzanju, obavlja prijem rashodovanog naoruzanja
i oruzne opreme te organizira njihovo uniStenje na propisan nacin; vr§i prijevoz MTS-a
sluzbenim vozilima; obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uvjeti za obavljanje poslova:.......... SSS - ekonomska skola ili srednja tehnicka Skola ili
metalsko-mas8inska Skola, poloZzen vozaéki ispit «B»
kategorije, poznavanje rada na radunaru, najmanje 10
mjeseci radnog staza i polozen strucni ispit

Vst delestl] ... dopunski poslovi osnovne djelatnosti
Naziv grupe poslova: ...................... racunovodstveno-materijalni
SloZenost poslova:......................... djelimiéno slozeni

Status IBVIBIOBA:... ..o pssmmmmsiivess namjestenik

Pozicija radnog mjesta: .................. viSi referent
BrojizvrSilaca:................ccooo 1 (jedan)

Visina pripadajuce neto place: 935,55 KM.

7. Visi referent — skladistar

Opis poslova

Prima odjec¢u i obuéu policije na uskladistenje, propisno ih skladisti i vodi brigu o njenom
éuvanju i odrzavanju; vodi knjigovodstveno-magacinske i druge potrebne evidencije o primljenoj
robi u magacin i odgovoran je za blagovremenost i tatnost vodenja ovih evidencija; na osnovu
propisanih naloga izdaje robu iz magacina krajnjim korisnicima, skladisti opremu, hranu, repro- i
potro$ni materijal veze, kancelarijski i potrosni materijal, autodijelove, gorivo i drugi materijal;
obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac. '

Uvjeti za obavljanje poslova:.......... SSS - ekonomska $kola ili srednja tehnicka Skola ili
saobracajno-tehnicka $kola, srednja ugostiteljska skola,
gimnazija ili srednja $kola metalske ili elektrostruke ili
elektrotehniéka 8&kola ili $kola uc€enika u privredi,
poznavanje rada na racunaru, najmanje 10 mjeseci
radnog staza i poloZen struéni ispit.

Vrsta dielatnostl: .......ccocammmmmmon dopunski poslovi osnovne djelatnosti
Naziv grupe poslova: ..................... raéunovodstveno-materijalni
Slozenost poslova:................cccoo.o djelimiéno slozeni

Status izvrSioca:............ccocooiiiin namjestenik

Pozicija radnog mjesta: .................. visi referent

Broj izvrSilaca:............cccoooeeiiiiien 1 (jedan)

Visina pripadaju¢e neto place: 935,55 KM



Odsjek za finansijsko — knjigovodstvene poslove

8. Visi referent za obracun placa

Opis poslova

Dnevno, periodi¢no, mjeseéno i u drugim intervalima priprema i unosi podatke u sistem
Trezora za obracun pla¢a naknada zaposlenih, blagovremeno provodi sve administrativne i
druge obustave iz placa; prati obradun i isplatu poreza i doprinosa na plaée zaposlenih,
priprema odgovaraju¢e podatke o visini pla¢a, obraduje zahtijeve za kredite zaposlenih,
priprema platne liste po zahtjevima nadleznih organa, brine se o urednom i azurnom odlaganju i
Cuvanju kompletne dokumentacije vezane za obracun i isplatu plac¢a; obavlja i druge poslove
koje odredi neposredni rukovodilac.

Uvjeti za obavljanje poslova:......... SSS - ekonomska $kola ili gimnazija, poznavanje rada na
racunaru, najmanje deset mjeseci radnog staza i polozen
strucni ispit.

Vrsta djelatnosti: ...................... .....dopunski poslovi osnovne djelatnosti

Naziv grupe poslova: ..................... racunovodstveno-materijalni

Slozenost poslova:.......................... djelimi¢no slozeni

Status izvrsioca: .......c..ccovvviinnn namjestenik

Pozicija radnog mjesta: .................. visi referent

Bro} Rvmslleca’....cumamamangs 1 (Jedan)

Visina pripadajuc¢e neto place: 935,55 KM.

9. Visi referent za trezorsko poslovanje

Opis poslova

Unosi podatke u trezorsku aplikaciju o obavezama prema dobavljaCima i podatke iz
dokumentacije o blagajnitkom poslovanju na osnovu uredne finansijske dokumentacije, brine
se o njihovoj pravovremenoj realizaciji, unosi u trezorsku aplikaciju podatke iz fakture za place |
naknade zaposlenih u Upravi policije, obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i koje mu
odredi neposredni rukovodilac.

Uvjeti za obavljanje poslova:.......... SSS -~ ekonomska, gimnazija ili birotehniCka Skola,
poznavanje rada na racunaru, najmanje deset mjeseci
radnog staZza i polozen strucni ispit.

P11 [ —— dopunski poslovi osnovne djelatnosti
Naziv grupe poslova: ..................... raéunovodstveno-materijalni
Slozenost poslova:.......................... djelimi¢no sloZeni

Status izvrSioca:.............ceeeiiiieinn namjestenik

Pozicija radnog mjesta: ................. visi referent

U0 R EG T T L ——— 1 (Jjedan)

Visina pripadajuce neto place: 935,55 KM.
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10. Visi referent finansijski knjigovoda — konter
Opis poslova

Ucestvuje u organiziranju finansijskog knjigovodstva i odgovara za njegovu tacnost i
strucnost; kontira sve uplatne i isplatne dokumente i obavlja njihovo knjizenje; izraduje stalne i

povremene izvjestaje o stanju sredstava i njihovih izvora; obraduje tekucu postu, obavlja i druge
poslove u skladu sa zakonom i koje mu odredi neposredni rukovodilac.

Uvjeti za obavljanje poslova: SSS - ekonomska $kola ili gimnazija, poznavanje rada na
raCunaru, najmanje deset mjeseci radnog staza i polozen strucni ispit.

Vrsta djelatnosti: ............................. dopunski poslovi osnovne djelatnosti
Naziv grupe poslova: ...................... racunovodstveno-materijalni
Slozenost poslova:.......................... djelimi¢no slozeni

Status izvrSioca:..............coocooeel namjestenik

Pozicija radnog mjesta: .................. visi referent

Broj izvrSilaca:................................ 1 (jedan)

Visina pripadajuce neto place: 935,55 KM.

Odsjek za odrzavanje i usluge

11. Automehanicar

Opis poslova

Obavlja opravku putnickih, teretnih, terenskih, specijalnih motornih vozila, autobusa i
drugih vozila koja se nalaze u voznom parku Federalne uprave policije, predlaze nabavku
autodijelova, obavlja ugradivanje autodijelova u vozila; obavlja i druge poslove iz djelokruga
rada Odsjeka koje stavi u zadatak neposredni rukovodilac.

Uvjeti za obavljanje poslova:.......... SSS - KV automehanicar ili $kola uc¢enika u privredi i
najmanje deset mjeseci radnog staza

Vrsta djelatnosti: ............................ poslovi pomocne djelatnosti

Naziv grupe poslova: ...................... operativno-tehnicki poslovi

Slozenost poslova: ......................... djelimiéno sloZeni

SRS BYrIoCa . .omsnmanmsis namjestenik

Pozicija radnog mjesta: ................. visi referent

Bro) EVrSHaBRs. ... 1 (jedan)

Visina pripadajuce neto place: 935,565 KM.

12. Pomoéni radnik za pranje automobila

Opis poslova
Obavlja sve poslove vezane za pranje i CiS¢enje vozila Uprave policijt_a, qbavlja i druge
pomocne poslove na odrzavanju objekata, opreme i stvari te druge poslove iz djelokruga rada
Odsjeka po naredenju neposrednog rukovodioca.

Uvjeti za obavljanje poslova:.......... NSS — osnovna $kola ‘
Vrsta djelatnosti: ............................. poslovi pomoc¢ne djelatnosti

Naziv grupe poslova: ...................... pomoc¢ni poslovi



5 s

Slozenost poslova:..................o.eeen. jednostavni
Status izvrSioca:..........ccccoeeeeinnnnn. namjestenik
Pozicija radnog mjesta: .................. NK radnik
Brojizvrsilaca:............................... 1 (jedan)

Visina pripadajucée neto place: 641,03 KM.

13. Rukovalac centralnog grijanja — domar
Opis poslova

Odrzava, uredaje, instrumente i instalacije koje sluZze za zagrijavanje prostorija i stara se
za zagrijavanje prostorija, planira i trebuje potreban materijal za odrzavanje centralnog grijanja i
o tome vodi potrebne evidencije, stara se o ofuvanju, odrzavanju i popravci cjelokupne imovine
i inventara u objektima; prati stanje opreme i inventara i u sluaju ostecenja izvjestava
neposrednog rukovodioca, blagovremeno zahtijeva nabavku alata i opreme potrebnih za rad,
obavlja i druge poslove i zadatke koje odredi neposredni rukovodilac.

Uvjeti za obavljanje poslova:.......... SSS - 8kola metalskih zanimanja - KV monter centralnog
grijanja, Skola ucenika u privredi, elektrotehnicka $kola,
KV radnik | do Sest mjeseci radnog staza i polozen ispit
rukovaoca termoenergetskim postrojenjima.

Vrsta djelatnosti: ............................. poslovi pomoéne djelatnosti
Naziv grupe poslova: ...................... operativno-tehnicki poslovi
SloZenost poslova:......... SRR e jednostavni

StatUs IZWIBIGCHE: v namjestenik

Pozicija radnog mjesta: ..................referent

Broj izvrSHECR: ..o mvmivmuninmss 1 (jedan)

Visina pripadajuce neto place: 900,90 KM.

14. Higijenicar

Opis poslova

Odrzava Cisto¢u u objektima kao i Cistocu policijskih kucica na radnim mjestima koje
koriste policijski sluzbenici, obavlja zamjenu zavjesa, posteljine, ruénika i sl., odrzava i Cisti
mokre C&vorove: odrzava Cisto¢u namjestaja, provodi higijenske mjere i mjere hilgijensko-l
tehnicke zastite, obavlja i druge poslove i zadatke iz djelokruga rada Odsjeka koje odredi
neposredni rukovodilac.

Uvjeti za obavljanje poslova:.......... NSS - osnovna skola.
Vrsta djelatnosti: ..............coooociiiiinne poslovi pomoé¢ne djelatnosti
Naziv grupe poslova: ..................... pomocni poslovi

Slozenost poslova:........................ jednostavni

SIatus IVIRI06R .iansuisiss namjestenik

Pozicija radnog mjesta: ................. NK radnik

Brol I BHACE:.....onvisianianivaiss 2 (dva)

Visina pripadajuce neto place: 641,03 KM.
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Radni odnos zasniva se na neodredeno vrijeme.

Uz prijavu na Interni oglas koja sadrZi naznaku na koju poziciju/pozicije se prijavijuje i
kratku biografiju, kandidat je duzan priloZiti, u svrhu dokaza o ispunjavanju op¢ih uvjeta iz ¢lana
24. Zakona o namjeStenicima u organima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine i
posebnih uvjeta predvidenih za radno mjesto, originalne primjerke ili ovjerene kopije, ne starije
od Sest mjeseci, sliedecih dokumenata:

— dokaz o wrsti i stepenu $kolske/struéne spreme (svjedodanstvo/diploma o
skolskoj/struénoj spremi),

— dokaz o radnom stazu (uvjerenje/potvrda iz sluzbenih evidencija poslodavca ili uvjerenje
FZ PIO/MIO) nakon zavrSene Skolske/struéne spreme navedene u uslovima za poziciju
na koju se kandidat prijavljuje;

— dokaz da je kandidat zaposlen na neodredeno vrijeme na radnom mjestu namjestenika u
organima drzavne sluzbe na bilo kojem nivou vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine
(uvjerenje/potvrda);

— uvjerenje o drzavljanstvu Bosne i Hercegovine;

— izvod iz mati€éne knjige rodenih;

— obavjestenje/uvjerenje o uvodenju u evidenciju prebivalista/boravista sa liénim podacima
ili ovjerena kopija licne karte;

— uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kriviéni postupak (ne starije od tri mjeseca);

— ovjerena izjava kandidata da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja Internog
oglasa nije otpusten iz organa drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo
kojem nivou vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine, odnosno u Bosni i Hercegovini;

— ovjerena izjava kandidata da nije obuhvacen odredbama ¢lana IX stav 1. Ustava Bosne i
Hercegovine;

— dokaz o polozenom vozackom ispitu ,B" kategorije (za pozicije 4. i 6.);

— dokaz o poznavanju rada na ra¢unaru (za pozicije 1., 2., 3.,5.,6.,7., 8., 9.1 10.);

— dokaz o poznavanju engleskog jezika (za poziciju 1.).

U skladu sa élanom 21. Zakona o namjestenicima u organima drzavne sluzbe u Federaciji
Bosne i Hercegovine, pravo prijavljivanja na ovaj oglas imaju namjestenici iz organa drzavne
sluzbe svih nivoa vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine. U skladu sa ¢lanom 22. navedenog
Zakona, Komisija za provodenje Internog oglasa ¢e razmotriti sve prijave podnesene na Interni
oglas i utvrditi listu kandidata koji ispunjavaju uslove iz oglasa i listu kandidata koji ne
ispunjavaju uslove iz Internog oglasa.

Izabrani kandidat ¢e biti duzan dostaviti originalni primjerak ili ovjerenu kopiju ljekarskog
uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti (ne starije od Sest mjeseci) prije rasporedivanja na radno
mjesto namjestenika.

Sigurnosne provjere za pristup tajnim podacima, u skladu sa Zakonom o zaét@?i tajq@h
podataka (,Sluzbeni glasnik BiH*, br. 54/05 i 12/09), izvrSiCe se za sve pozicije prije
rasporedivanja izabranih kandidata na radna mjesta namjestenika.

Prijave se predaju putem Pisarnice Federalne uprave policije ili putem poste, preporu¢eno
na adresu:
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FEDERALNO MINISTARSTVO UNUTRASNJIH POSLOVA -
FEDERALNO MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
FEDERALNA UPRAVA POLICIJE
ul. Mehmeda Spahe br. 7
71 000 Sarajevo
sa naznakom
»Za Komisiju za provodenje Internog oglasa za popunu upraznjenih radnih mjesta

namjestenika u Federalnoj upravi policije - NE OTVARAJ*

Ovaj Interni oglas ostaje otvoren 10 dana od dana dostavljanja oglasa organima drzavne
sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine.

Nepotpune i neblagovremene prijave na oglas nece se uzimati u razmatranje.
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